Sie suchen eine neue Herausforderung?!

Die Evang.-Luth. Kirchengemeinde Mellrichstadt sucht fur lhre
Evangelische Kindertageseinrichtung mit

56 Platzen in Kindergarten und 12 Platzen in der Krippe in Mellrichstadt, Mozartstrasse 12

eine/n Leiter*in (w/m/d)

Da unsere langjahrige Leitung zum 31.Maérz 2020 in den wohlverdienten Ruhestand geht,
mochten wir im Sinne eines guten Ubergangs die Leitungsstelle méglichst zum

1.Maérz 2020

wiederbesetzten.

Wir erwarten grundsatzlich, aber nicht zwingend, die Zugehorigkeit zur Evangelisch-Luth.
Kirche in Bayern oder einer anderen Kirche oder kirchlichen Gemeinschaft, die der
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist.

Bei uns erwartet Sie:

eine unbefristete Vollzeitstelle (z. Zt. 40 Wochenstunden) mit der Position
angemessener, mittelbarer Arbeitszeit (Verfiigungszeit)

ein/e standig stellvertretende/r Kolleg*in

die Zusammenarbeit mit der/m Leitungskollegen*in des zweigruppigen Horts in
unserer Tragerschaft

Vergltung nach TV-L in Verbindung mit kirchlichen Tarifvorschriften

ein 9-kopfiges, multiprofessionelles, erfahrenes und motiviertes Team
Mitgliedschaft des Tragers im Evangelischen KITA-Verband Bayern e.V.

Begleitung durch Fachberatung des Verbandes

Moglichkeit zur Mitarbeit in und Teilnahme an Fortbildungen und Supervision
Kollegiale Beratung und Einarbeitung durch erfahrene Kollegen*in

Engagierte und kompetente Begleitung durch den Trager und die Verwaltungsstelle
der Wunsch nach innovativer Weiterentwicklung des padagogischen Konzeptes mit
Evangelischem Profil

Teilnahme an Modellen und Projekten wie PQB, Sprachkita, ...

Wir freuen uns uber:

den Abschluss einer Ausbildung mind. auf dem Niveau einer Fachakademie (staatlich
anerkannte/r Erzieher/in) oder fachspezifisches Studium, sofern als Fachkraft in
Bayerischen Kitas anerkannt, und Abschluss oder die Bereitschaft zur Teilnahme an
einer Fortbildung fiir Leitungskrafte
der Position angemessene Berufs- und Lebenserfahrungen
fundierte Kenntnis des BayKiBiG's und der Bay. Bildungs- und Erziehungsplane und

- Leitlinien
Routinierten Umgang mit der EDV (u. a. WINKITA)
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= selbstbewusstes und sicheres Auftreten

= |nnovationen in der Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

= Freude daran, Kindern vielfiltige Begegnungen mit christlichem Glauben zu
ermoglichen, und Kinder auf ihren Glaubenswegen zu begleiten

= Motivation zur Begleitung ganzheitlicher kindlicher Lernprozesse

= Feinfiihligkeit und innovative Impulse in der Padagogik mit den Kindern

= Entschlossenheit und Einfihlungsvermogen in der Teamfiihrung

= Verantwortliche Ubernahme der Personal-, Konzeptions- und
Qualitatsweiterentwicklung

= strukturelle Klarheit, Ubersicht und Zuverlassigkeit in der Einrichtungsorganisation

= Engagement in der Vernetzung und Kooperation

* Moderationskompetenz fiir Veranderungs- und Entscheidungsprozessen

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte richten an:

Evangelischer Kindergarten Mellrichstadt
Mozartstrasse 12
97638 Mellrichstadt

Telefonisch Auskiinfte erteilt Frau Olfen (Leitung)
09776/9610

Weitere Informationen zu unserer Kindertageseinrichtung finden Sie unter
www.mellrichstadt-evangelisch.de

Hinweis zum Umweltschutz:
Aus Okologischen Griinden bitten wir auf die Verwendung von Papp- bzw. Plastik-
Bewerbungsmappen zu verzichten.

Ihre Kopien diirfen Sie gerne zweiseitig einreichen.

Bitte beachten Sie folgende Hinweise zum Datenschutz und geben Sie mit Ihrer Bewerbung
folgende Erklarung zum Datenschutz ab:
Hinweise zum Datenschutz fiir das Bewerbungsverfahren zur Besetzung der Stelle einer

Kita-Leitung in ... zum ...

1. Mit der Einsendung lhrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis, lhre personlichen Unterlagen
einzusehen und relevante Daten ausschlieRlich fir das Bewerbungsverfahren bis zu dessen Ende zu speichern.
2. lhre angegebenen Adressdaten (Postanschrift, E-Mail-Adresse und Telefonnummern) werden ausschlieRlich
fiir Zwecke von Benachrichtigungen auch elektronisch verarbeitet. Weitere Datenwerden nicht elektronisch
verarbeitet.

3. Alle Dateien bzw. Daten und deren unter 2. genannte Verarbeitungen werden nach Ablauf des
Bewerbungsverfahrens geldscht.

4. Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir lhre Bewerbungsunterlagen nach Ablauf des
Bewerbungsverfahrens in der Regel nicht zuriicksenden kénnen. Wir bitten daher darum, uns ausschlieRlich
Kopien lhrer Unterlagen zu senden. Ihre Kopien werden nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens
datenschutzgerecht vernichtet.
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Erklarung zum Datenschutz

Bitte nehmen Sie in Ihr Bewerbungsschreiben folgenden Passus auf:

Die Hinweise zum Datenschutz fiir das Bewerbungsverfahren habe ich gelesen und
verstanden. Ich stimme der Speicherung meiner Daten im beschriebenen Umfang fiir die Zeit
des Bewerbungsverfahrens und der danach erfolgenden Léschung zu.
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